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Statuten

des vereines ] ]
"ARGUS (Arbeitsgemeinschaft umweltfreundlicher Stadtverkehr)

Prdaambel: Alle Begriffe, die einen Tatigkeits- oder Funktionsbereich )
beschreiben, sind sowoh1 mannlich
als auch weiblich zu verstehen!

§1 Name, Sitz und Tdtigkeitsbereich

1.1. Der Verein fihrt den Namen "ARGUS (Arbeitsgemeinschaft
umweltfreundlicher Stadtverkehr)" ) ) ) ) )
1.2. Er verfolgt ausschlieRlich gemeinniitzige zwecke im Sinne der

Bundesabgabenordnung und ist parteipolitisch unabhdngig.
Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf das
gesamte Bundesgebiet.

1. Die Errichtung von zZweigvereinen und Sektionen wie
Regionalgruppen, Bezirksgruppen etc. im gesamten Bundesgebiet ist beabsichtigt.
Die Statuten der zweigvereine diirfen den Statuten der "ARGUS
(Arbeitsgemeinschaft umweltfreundlicher Stadtverkehr) nicht widersprechen.

§2 zweck
Der Verein bezweckt:
2.1. Die Durchfihrung von Forschung und Lehre zur Férderung umwelt-

und menschenvertraglicher Alternativen im Verkehrswesen; praxisorientierte
Aufarbeitung von verkehrspolitischer Literatur und Forschung; Veroffentlichung
und Prdasentation von Forschungsergebnissen zum Thema;

2.2 Der Schwerpunkt der wissenschaftlichen Tdtigkeit soll auf
Themenbereiche gelegt werden, die Alternativen zur Reduzierung des motorisierten
Individualverkehrs beinhalten;

Der Verein setzt sich weiters ein fir:

2.3. die Forderung der Sicherheit und Gesundheit aller im verkehr
teilnehmenden Menschen unter besonderer Beriicksichtigung der nicht-motorisierten
Verkehrsteilnehmer;

2.4. den vorrang umweltfreundlicher verkehrsarten (Gehen, Radfahren,
6ffentlicher verkehr) und die Reduzierung des motorisierten Verkehrsaufkommens;
2.5. die verminderung der Umweltbelastung (etwa Larm, Schmutz,

Erschitterung oder Flachenversiegelung), die Verhinderung von Rohstoff- und
Energieverschwendung, den Schutz von Natur, Landschaft und Kulturglitern vor
schadlichen Auswirkungen des verkehrs und der Industrie und sonstige
umweltpolitische Aktivitdten;

2.6. Der Verein setzt sich besonders fiir die Belange des Radverkehrs
ein, mit dem ziel, die Vverbreitung des Fahrrades als gesundes und
umweltfreundliches verkehrsmittel zu fordern. Der Verein wahrt die Interessen
der radfahrenden Bevolkerung insbesondere gegeniiber Politik, Behdrde und
Offentlichkeit.

§3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

3.1. Die im §2 genannten zZwecke und Zielsetzungen werden vom Verein
durch die in Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht.
Alle Tatigkeiten erfolgen unter Einhaltung der geltenden gesetzlichen
Bestimmungen.

3.2. Die ideellen Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes sind:

3.2.1. burchfihrung und Vergabe von Forschungsprojekten auf folgenden
Gebieten: Verkehrsplanung, Verkehrssicherheit, verkehrspsychologie,
Verkehrspadagogik, Auswirkung des verkehrs auf Mensch und Umwelt;

3.2.2. Abhaltung von Lehrveranstaltungen: Vortrdge, Seminare, Tagungen
von Verkehrsteilnehmern, Planern, Pddagogen, Verwaltungsbeamten und Politikern;

3.2.3. Err1chtung einer spez1f1schen Uberwiegend die eigene Forschung
unterstitzende BibTliothek, die auch Materialien fir Lehrzwecke beinhaltet;

3.2.4. Herausgabe von einmaligen und periodischen Publikationen, die
die Forschungstdtigkeit des Vereins dokumentieren;

2.5. schaffung von Einrichtungen, die die Forschungs- und
Lehrgétigkeit des Vereins unterstitzen (Dokumentationsstelle, Pressearchiv, EDV
etc.

3.2.6. Der Verein strebt in Kooperation mit Institutionen in Politik
und Planung die Erarbeitung von praxis- und planungsrelevanten
Entscheidungsgrundlagen an;
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3.2.7. Offentlichkeitsarbeit durch Herausgabe einer Vereinszeitung,
Abhaltung von Veranstaltungen und Verbreitung von Bild- und Tontrdgern;

3.2.8. Erfahrungsaustausch und zusammenarbeit mit vergleichbaren
Institutionen im In- und Ausland;

3.2.9. Beratung von Behorden und anderen Institutionen in Fragen des
Radverkehrs und der Radverkehrsplanung. Unterstitzung von behérdlichen und
sonstigen Aktionen zur Forderung des Fahrrades als Vverkehrsmittel.

3.2.10. Mitwirkung an verkehrspolitischen, planerischen und rechtlichen
Vorhaben zur Erreichung eines umwelt- und menschenvertraglichen Verkehrswesens.

3.3. Materielle Mittel, wobei auf Sparsamkeit und zweckmadRigkeit zu
achten ist, :

—_
=)
o

Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrage

Spenden, Sammlungen, Vermdchtnisse und sonstige Zuwendungen

Subventionen, zweckgebundene Projekt- und Forschungsgelder

Ertrdgnisse aus Veranstaltungen sowie Kostenersdtze

Ertriagnisse aus dem Verkauf von Publikationen und diversen
dem Vereinszweck dienen;

Einnahmen aus Forschungsprojekten.

Mittelverwendung:

Der Verein verfolgt damit ausschlieRlich gemeinniitzige zwecke.
Der Verein strebt keinen Gewinn an und darf niemanden am Erfolg oder am vermdgen
beteiligen. Ebenso diirfen keine zweckfremden vergiitungen ausbezahlt werden.
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§4 Arten der Mitgliedschaft

4.1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche,
aulerordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder.
4.2. ordentliche Mitglieder sind solche, die sich aktiv an der

Vereinsarbeit beteiligen und vom Vorstand als solche schriftlich bestatigt sind.
AuRerordentliche Mitg?ieder sind solche, die den Mitgliedsbeitrag bezahlen.
Fordernde Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch die
Einzahlung eines erhohten Beitrages unterstiitzen. Ehrenmitglieder sind Personen,
die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

5.1. Mitglieder des Vvereins konnen alle physischen und juristischen
Personen werden.
5.2. Uber die Aufnahme von ordentlichen, aulerordentlichen und

fordernden Mitgliedern entscheidet der vorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann
ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

5.3. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt durch die
Generalversammlung.

§6 Beendigung der Mitgliedschaft

6.1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen
durch verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt, durch
Streichung, wenn ein Mitglied trotz zweimaliger Mahnung mit der Bezahlung des
Jahresbeitrages 3 Monate im Riickstand ist oder durch AusschluR.

6.2. Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen. Er ist dem
Vorstand des Vereines mitzuteilen. Fir das Taufende Jahr bereits geleistete
Beitrdge werden nicht rickerstattet.

6. Der AusschluR eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand
wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfiigt werden. Gegen den AusschTuR ist die Berufung an die
Generalversammlung binnen 2 wochen zuldssig, bis zu deren Entscheidung die
Mitgliedsrechte ruhen.

6.4. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus dem Abs. 3
genannten Griinden von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes
beschlossen werden.

§7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1. Die Mitglieder sind berechtigt, an Veranstaltungen des Vereines
teilzunehmen und Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen. Das Stimmrecht 1in
der Generalversammlung sowie das aktive und passive wahlrecht steht nur den
ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

7.2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines
nach Kraften zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der
zweck des vereines Abbruch erleiden kéonnten. Sie haben die Vvereinsstatuten und
die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
aulerordentlichen Mitglieder sind zur pilinktlichen zahlung der Beitrittsgebiihr
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und der Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung beschlossenen Hoéhe
verpflichtet.

§8 Vereinsorgane
organe des Vereines sind die Generalversammlung (8§89 und 10), der vorstand (§§11
bis 13), die Rechnungsprifer (§14) und das Schiedsgericht (§16).

§9 Die Generalversammlung
. Die ordentliche Generalversammlung findet jedes Jahr <innerhalb
der ersten sechs Monate des Kalenderjahres statt.

9.2. Eine auBerordentTliche Generalversammlung hat auf BeschluR des
Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung, auf schriftlich begrindeten
Antrag von mindestens 100 Mitgliedern, oder auf Verlangen der Rechnungspriifer
binnen 4 wochen stattzufinden.

9.3. sowoh1 zu den ordentlichen wie auch zu den auBRerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei wochen vor dem Termin
durch Kundmachung in den vereinsmitteilungen oder durch schriftliche Einladung
jeweils unter Angabe der Tagesordnung durch den Vorstand einzuladen.

9.4. Antrdge zur Generalversammlung (auch wahlvorschlage) sind
mindestens eine Woche vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand
schriftlich einzureichen.

9.5. Gliltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag auf
Einberufung einer aulerordentlichen Generalversammlung - kdénnen nur zur
Tagesordnung gefalt werden.

9.6. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder
teilnahmeberechtigt. Das Stimmrecht haben nur die ordentlichen und die
Ehrenmitglieder. Juristische Personen werden durch einen Bevollmdchtigten
vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied ist
unzuldssig.

o 9.7. Die Generalversammlung ist zur festgesetzten Stunde ohne
Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschluBffahig.
9.8. Die wahlen und BeschluRfassungen in der Generalversammlung

erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse mit denen das
Statut des Vereines gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen
jedoch einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen giiltigen Stimmen.

9.9. Den Vorsitz der Generalversammlung fihrt der vorsitzende, in
dessen Vverhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so
fihrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den vorsitz.

§10 Aufgabenkreis der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

10.1. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses,

0.2. BeschluRfassung lber den voranschlag,

10.3. BeschluRfassung lber wesentliche inhaltliche und finanzielle

vorhaben im Taufenden Geschaftsjahr,

10.4. Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprifer,

10.5. Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrdge fir ordentliche und auBerordentliche Mitglieder,

0.6. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

10.7. Entscheidung iiber Berufung gegen Ausschlisse von der
Mitgliedschaft,

10.8. BeschTuRfassung lber Statutendnderung und die freiwillige
Auflosung des Vvereines,

0.9. Beratung und BeschluRfassung liber sonstige auf der Tagesordnung

stehenden Fragen.

§11 Der Vorstand

11.1. Der Vorstand besteht aus mindestens sechs, maximal 12
Mitgliedern, und zwar aus dem Vorsitzenden und seinem Stellvertreter, dem
Schriftfihrer und seinem Stellvertreter, dem Kassier und seinem Stellvertreter,
sowie bis zu sechs Beiraten.

11.2. Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewdhlt wird, hat
bei Ausscheiden eines gewah1ten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein
anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrag11che Genehmigung in
der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.

11.3. Die Funktionsdauer des Vvorstandes betrdgt ein Jahr. Auf jeden
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Fall wahrt sie bis zur wahl eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene
Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

] 11.4. Der Vorstand wird vom Vorsitzenden, in dessen Verhinderung von
seinem stellvertreter, schriftlich oder mindlich einberufen. ) )
11.5. Der Vorstand ist beschlufRfdhig, wenn alle seine Mitglieder und

die Rechnungspriifer eingeladen wurden und mindestens die Halfte der
Vorstandsmitglieder anwesend ist.

11.6. Der Vorstand falt seine Beschliisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

11.7. Fir den Vvorsitz gilt sinngemaR §9 Abs. 9

11.8. AuBer durch Tod oder durch Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3)
erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und
Ricktritt (Abs. 10).

1.9. Die Generalversammlung kann den gesamtem Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder ihres Amtes entheben.

11.10. Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren
Ricktritt erkldren. Die Ricktrittserklarung ist an den vorstand, im Falle des
Ricktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der
RQcEtritt wird erst mit der wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers
wirksam.

11.11. Im Falle der Verhinderung von Vorsitzenden, Kassier oder
Schriftfihrer treten deren Stellvertreter.

§12 Aufgabenkreis des Vorstandes

12.1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vvereines, ihm kommen alle
Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsor?an zugewiesen
sind. In seinen wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

12.1.1. Erstellung eines Jahresvoranschlages sowie Abfassung des
Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses,

12.1.2. burchfiihrung der Beschliisse der Generalversammlung

12.1.3. Vvorbereitung der Generalversammlung,

12.1.4. Einberufung der ordentlichen und auRerordentlichen
Generalversammlung,

12.1.5. BeschluRfassung iliber wesentliche inhaltliche und finanzielle
vorhaben im laufenden Geschaftsjahr,

12.1.6. Vverwaltung des Vereinsvermogens,

12.1.7. Aufnahme, AusschlulR und Streichung von Vereinsmitgliedern,

12.1.8. Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines.

§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

13.1. Der Vorsitzende ist der hochste vereinsfunktiondr. Ihm obliegt
die Vertretung des Vereines, insbesondere nach aufen, gegeniiber Behdrden und
dritten Personen. Er fihrt den vorsitz in der Generalversammlung und im
vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch die Angelegenheiten, die
in den wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter
eigener Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

13.2. Der Schriftfihrer hat den vorsitzenden bei der Fiihrung der
Vereinsgeschdafte zu unterstitzen. Ihm obliegt die Fiihrung der Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstandes.

3.3. Der Kassier ist flir die ordnungsgemdRe Geldgebarung des vereines
zustandig.
13.4. Den Verein verpflichtende Urkunden, sind vom Vorsitzenden zu
unterfertigen.
13.5. Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Vorsitzenden,
des schriftfihrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.
13.6. Soweit Vorstandsmitglieder mit Arbeiten betraut werden, die iber

ihre ehrenamtliche Funktion hinausgehen, koénnen sie diese wie andere Personen
entsprechend der Gegebenheiten werk- oder dienstvertrdglich abrechnen - diese
Vertrdge sind der Generalversammlung vorzulegen.

§14 Die Rechnungsprufer

14 Die Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die
Dauer von einem Jahr gewdhlt. Eine wiederwahl ist mdglich.

14.2. Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle und
die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung iber
das Ergebnis der Uberprifung zu berichten. Es ist ihnen jederzeit zutritt zu
allen Unterlagen zu gewdhren.
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14.3. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des
§11 Abs. 3, 8, 9 und 10 sinngemaR.

§15 Die Geschaftsfihrer

] 15.1. zZur Abwicklung der Vereinstdtigkeit kénnen vom vorstand fir
einzelne Geschdftsbereiche ein oder mehrere Geschiaftsfihrer bestellt werden
15.2. Die Geschaftsfiihrer unterstehen dem vorstand und sind fir die

Abwicklung der laufenden Geschdfte des vereines gemdB den weisungen des
vorstandes verantwortlich. Die Geschdftsfiihrer sind vom vorsitzenden mit den
erforderlichen vollmachten auszustatten.

§16 Das Schiedsgericht

16.1. In allen aus dem vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten
entscheidet das Schiedsgericht. ) ) )
16.2. Das Schiedsgericht setzt sich aus vier ordentlichen

Vereinsmitgliedern und einem vorsitzenden zusammen. Es ist derart gebildet, daR
jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als
Schiedsrichter namhaft macht. Diese wdhlen mit Stimmenmehrheit einen
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
vorgeschlagenen das Los.

6.3. Das Schiedsgericht fdllt seine Entscheidungen bei Anwesenheit
aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgilltig.

§17 Arbeitsgruppen

17 Die Bearbeitung bestimmter Sachgebiete kann durch BeschluR des
Vorstandes an Arbeitsgruppen delegiert werden.

17.2. Die Arbeitsgruppen arbeiten weitgehend autonom, sorgen jedoch
fir hinreichenden Kontakt zum Vorstand. Vor wichtigen Beschlissen ist der
vorstand zu konsultieren.

17.3. Die Arbeitsgruppen diirfen den verein gegeniiber Dritten in keiner
weise verpflichten.

§18 Auflésung des Vereines

18.1. Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu
diesem zweck einberufenen aulerordentlichen Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

18.2. Diese Generalversammlung hat auch - sofern vereinsvermdgen
vorhanden ist - Uber Liquidation zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen
Liquidator zu berufen und BeschluR dariber zu fassen, wem dieser das nach
Abdeckung der Passiven verbleibende vereinsvermdgen zu libertragen hat. Dieses
vermoégen mul einer Organisation zufallen, die gleiche oder &dhnliche zwecke wie
der verein verfolgt und eine vom Finanzamt als gemeinnltzig im Sinne der
Bundesabgabenordnung anerkannte Koérperschaft ist.
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